UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (PRPPG)
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CONTROLADORIA - PPGC
NIVEL MESTRADO

RESOLUCAO N° 003 /2021

EMENTA: Aprova a Politica de Impacto Social do
Programa de Pds-Graduacdo em
Controladoria da UFRPE

O Presidente do Colegiado de Coordenagéo
Didéatica do Programa de P6s-Graduagdo em Controladoria da Universidade Federal Rural
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes e considerando os termos da Decisdao N°
040/2021 do Colegiado de Coordenacdo Didatica do referido programa, em sua Reunido
Ordinéria, realizada no dia 25 de marco de 2021, exarada no Processo UFRPE N°
23082.005937/2021-47,

CONSIDERANDO a necessidade de
institucionalizacdo de diretrizes norteadoras de impacto social no ambito do Programa de
Pds-Graduacdo em Controladoria da UFRPE;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, em sua &rea de competéncia, a
instituicdo da politica de impacto social do Programa de Pds-Graduacdo em Controladoria
da UFRPE.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢fes em contrério.

COORDENACAO DO PPGC, em 26 de margo de 2021.

PROF. ANTONIO ANDRE CUNHA CALLADO
= PRESIDENTE =

Confere com o original assinado pelo Coordenador e arquivado nesta Secretaria.
(ANEXO DA RESOLUCAO N° 003/2021 DO CCD/PPGC).



PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CONTROLADORIA
POLITICA DE IMPACTO SOCIAL

Art. 1° - A Politica de Impacto Social do Programa de Pés-Graduagdo em
Controladoria (PPGC) tem a finalidade de estabelecer as diretrizes norteadoras do processo
de repercussbes das atividades académicas do Programa de Pds-Graduacdo em
Controladoria da UFRPE para a sociedade.

Art. 2° - Impacto Social é compreendido como um reflexo resultante das diversas
atividades académicas do PPGC em forma e contetdo.

Art. 3° — A Politica de Impacto Social do PPGC tem a finalidade de estabelecer as
diretrizes norteadoras da contribuigdo do Programa para a sociedade.

Art. 4° - As repercussOes do das atividades académicas do PPGC poderdo gerar
Impacto Social a partir dos seguintes grupos norteadores, a saber:

| — Econdmico;

Il — Ensino;

I11 — Conhecimento;

IV — Cientifico;

V — Institucional;

VI — Servicos.

Art. 5° — Impacto Social Econdmico se refere as repercussdes geradas pelas acdes do
PPGC sobre aspectos econdmicos na sociedade.

Art. 6° - Impacto Social Econdmico podera ser evidenciado através dos seguintes
eixos:

i) Empregabilidade de alunos e egressos.
i) Ascenséo profissional de alunos e egressos.
iii) Agdes afirmativas.

Art. 7° - Impacto Social de Ensino se refere as repercussdes geradas pelas acGes do
PPGC sobre ensino na sociedade.



Art. 8° - Impacto Social de Ensino podera ser evidenciado através das seguintes
formas:

i) Formacéo de recursos humanos qualificados para organizagdes publicas, privadas e
do terceiro setor através da titulacdo de alunos.

i) Atuacdo profissional de egressos como docentes em Instituicdes de Ensino.
iii) Participacdo em atividades de educacdo profissional continuada.

Art. 9° - Impacto Social de Conhecimento se refere as repercussdes decorrentes das
acoes do PPGC acerca da geracao e disseminacdo de conhecimento na sociedade.

Art. 10° - Impacto Social de Conhecimento podera ser evidenciado através das
seguintes formas:

i) Investigacdo de problemas préaticos referentes ao controle gerencial em
organizacdes publicas, privadas e do terceiro setor da sociedade.

if) Contribuicfes conceituais e tedricas sobre temas emergentes da area.

Art. 11° - Impacto Social Cientifico se refere as repercussdes decorrentes das
producdes cientificas do PPGC na sociedade.

Art. 12° - Impacto Social Cientifico podera ser evidenciado através das seguintes
formas:

i) DissertacOes defendidas no Programa.
if) Artigos publicados em periddicos da area indexados.
iii) Artigos apresentados em eventos cientificos da area.

Art. 13° - Impacto Social Institucional se refere as repercussdes decorrentes das acoes
do PPGC sobre as demais institui¢des existentes na sociedade.

Art. 14° - Impacto Social Institucional podera ser evidenciado através das seguintes
formas:

i) Atuacdo de egressos em cargos de chefia e lideranca em organizagdes publicas,
privadas e do terceiro setor da sociedade.

ii) Contribuicdo sobre a gestdo de organizagdes publicas, privadas e do terceiro setor
da sociedade.

iii) Cooperagdo com outros Programas de Pos-Graduagao.



iv) Cooperacdo técnica/académica com outras instituicdes de ensino/pesquisa.
v) Articulacdo com instituicdes da sociedade.

Art. 15° - Impacto Social de Servico se refere as repercussdes decorrentes de servicos
prestados pelo PPGC para a sociedade.

Art. 16° - Impacto Social de Servico podera ser evidenciado através das seguintes
formas:

i) Realizacdo de eventos.
ii) Editoracdo de periddicos académicos.
iii) Atuacao dos docentes como parecerista AD HOC.

Art. 17° — O Impacto Social decorrente das atividades realizadas pelo PPGC podera
ter abrangéncia local, regional, nacional e internacional.

Art. 18° — O Impacto Social do PPGC sera avaliado pelo Programa a cada dois anos,
considerando os seguintes critérios:

a) Clareza.
b) Consisténcia.
c) Intensidade.

d) Proporc¢éo de docentes envolvidos.

Art. 19° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo CCD do Programa.

Art. 20° - Revogam-se as disposicGes em contrario.



